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ESTATUTOS DE LA
FUNDACION UNIVERSIA*

*Version resultante de 13 modificacion acordada en el Paronato de 02.07.2018 en retacion con los
articulos 1, 2, 3, 5, €, 7,8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 16, 19, 20, 24, 22, 23, 24, la intorporacion

de un nueve articulo 25 con la consiguiente re-numeracion y modificacion de los articulos 26,

27. 28,29, 31, 33,34, 36,37, 35y 39.



CAPITULO I. INETITUCION DE LA FUNDACION

Articule 1.- Denominscién, neturaleza, necionalidad, ambite y domicllio,
Articuio 2~ Duracieh.

Articulo 2~ Régiman juridics,

Articulo 4.- Persongliged juridica,

CAPITULO Il. OBJETO Y FINES DE LA FUNDACION

Articulo 8- Objeto y fines.

Articulo 8.- Actividades fundacicnales.

Articulo 7.- Libertad de actuacion,

Articulo 8.- Desarmollo y consecucién de los fines.

CAPITULO IIl. REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DELOS
FINES FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 9.- Destino de rentas ¢ ingresos.
Articulo 10.- Seleccion de beneficiarios.

CAPITULO V. GOBIERNO DE LA FUNDACIGN
Seccién primera, Disposicién general,

Articulo 11.- Naturalaza y 6rganos de ia Fundacion,
Secciéh segunda, Bl patronato,

Artioulb 12.- Composioién del patronato,

Artlculo 13.- Ejercioio dal cergo de patronos.

Articulo 14.- Carécter gratuile ds| cargo de patrens,

Articule 16.- Oblipacionas y responssbilidad de los patrénos.

Articule 18.- Sustitucién de log patronos.

Articulo 17.- Cese de los patronos.

Articulo 18.- Suspensi6n de los patronos.

Artieulo 18.- Competencias de! patranato,

Articulo 20.- Raunienes del patranato, convocatoria y adepslon de acuerdos,

Seccién tercera. Organos unipersenales.
Articulo 21.- El Presidente.

Articuio 22.- El Vicepresidente.

Anticule 22.- El Secretario y el Vicasecretario,
Anticulo 24.- El Direstor general,

Secelén Cuarta, Otros érgancs.,

Articulo 26.- Comisiones en ganeral,
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" Articulo 26.- Comision Delegada.

Articulo 27.- Comisidn Asesora.
Articulo 28.- Otras Comisiones: Comisiones Especificas.

CAPITULO V. REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28.- Dotacion.

Articulo 30.- Patrimonio.

Articulo 31.- Inversion del capital de la Fundacion.
Articulo 32.- Rentas e ingresos

Articulo 33.- Afectacion.

Articulo 34.- Plan de actuacion y cuentas.

Articulo 35.- Ejercicio econbmico.

CAPITULO VI. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS DE LA FUNDACION

Articulo 36.- Modificacion de los estatutos.

CAPITULO VIL. FUSION DE LA FUNDACION CON OTRAS
Articulo 37.- Fusion de la Fundacion con otra u otras.

CAPITULO Viil. EXTINGION DE LA FUNDACION

Articulo 38.- Causas de extincion.
Articulo 38.- Liquidacion y adjudicacion del haber remanente. i

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

|
CAPITULO | ) |
INSTITUCION DE LA FUNDACION \

Articulo 1.- Denominacion, naturaleza, nacionalidad. ambito y domicilic.

Con la denominacion de “EUNDACION UNIVERSIA" (en adelante la “Fundacion’) se conslituye una |
organizacion privada de naturaleza fundacional, sin animo de lucre, cuyo patrimonie se halla afectado, de |
forma duradera, a la realizacion de los fines de interés general que se detallan en el articulo 5 de estos
estatutos.

La Fundacion es de nacionalidad espanola. |
El ambito territorial en que desarrolla sus actividades se extiende 2 todo el territorio nacional y aguellos otros i

paises donde, por razones de interés parz el mejor cumplimiento de sus fines estén dingidas sus
actuaciones, con especial consideracian al ampito latinoamericanc.

|

La Fundadion tendré su domicilio, a todos los efectos, en Boadilla Del Monte (Madrid), Avenida de Cantabria, i

d



. El patroneto de la Fundacién puede cambiar el domicilio de Ja Fundado6n dentro del temitorio espafiol y
establecer las Delegaciones y ¢antres que estime pertinertes mediante e cumplimiento de los requisitos
legales opottunos y con inmadiata comunicacién al Protactorado, en la forma prevista en la legistacion
vigente.

ulo 2.- Duraclén. '

La Fundacit6n tiene vocatién de permanencia. No obstante, sl en algin momento i0s fines propies de la Fundacion
pudieran estimarse cumplidos o daviniaran de impsosible gumplimlents, al patronato podré asordar su extincién,
confarma a lo pravenide on @l articule 37 y siguientss de ostos estatutoe.

La Fundacidn se rige por los presenies estatutos, por las disposicionas que en interpretacion y desarroilo de los
mismes establozca el pstronato, por la Ley 50/2002, de 28 de diciambre, de Fundaciones y, con caracter genaral,
por las demés nommas del ordenamiento juridice qus, por razones de especialkiad y vigencia, le sean aplicablas en
ocada momento.

iculo 4.- Perse n

La Fundacién constitulda, una vez inscita en el Registro de Fundaciones, tiene personalidad juridica propla,
gozando de plena capackiad Juridica y de obrar, pudiendo realizar, en conseouendia, todos aquailcs actos que
sedn necosarios para el cumplimiento de 1a finatdad para la qua ha sidto cresdae, cori sujecién a lo establecido en
el ordenamignto juridico.

TITULO SEGUNDO
OBJETO Y FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA DETERMINACION DE
BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE L.OS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
FUNDACIONALES

CAPITULO i1
OBJETO Y FINES DE LA FUNDACION

Articulo §.- Obleto v Fines,

La Fundacién tiens como objeto promover ei estudio v la investigacién en cuakquler &mbito que contribuya a!
blenestar general y el desarrolic inclusive y sostenible de la socledad, 8si como la realizatidn de proyectos y
redes, con una espacial atencin al &mbito del mundo univefsitario, Todo elb desde una psrspectiva de equidad
y diversidad, a través de la aplicacion del principio de lguatdad de eportunidades entrs todas las psrsonas, con
independancie do su origen scolal y economice, reza, género & identided de género, orentacién sexual, sdad,
religion, nacionali¢ed y discapacidad antre otros.

Para la tonsecucion da dicho objste, Ia Fundaoion persegulra los siguientas fines principales:
1) El desarollo de competencias profesionalee a través de axpariencias formativas y creacién do programss
¢a practicas pars la inssrcién ldberal y la ercagién db emplas coh especial atondion a la inseroidn do patesnas
‘¢on diesapadidat;

2) Fadiliter &l acoeeo @ I8 edusacidn superiot y la movilldad soadémicn;
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3] Fomentar el emprendimiento responsabie con el objetivo de oblener iz mayor rentabilidad socifl
econémica y cultural del misme;

!
i
\

4) Impulsar la innovadén y el desarrollo tecnoidgico de la sociedad, con especial atencion a la transformacion
tecnologica y digita- estratégica de la universidad apoyando tanto ks cambios tacnolégicos en la gestion,
como la mejora de los métodos de aprendizaje (transferencia del conocimiento) y la produccion cientlfica
(generacidn del conocimiento).

§) Fomentar la colaboracion en red de las universidades para promover el debate de temas de interés para
las mismas; como Un espacio de encuentro, reflexion y experimantacion.

I 6) Generar y evaluar el impacto en la sociedad, tanto de la comunidad universitaria como de la propia
| Fundacidn o de cualquier otra entidad que apoye le educadén superior; todo ello de acuerdo con los actuales
retos de Naciones Unidas o cualquier otro que pudiera definir cualquier organismo intemacional.

‘ 7) Apoyar la excelencia cientifica y docente asl como el desarrollo de la camera académica y cientifica como parte |
de la misién de la universidad. i

—




Articulo 6.- Actlvidades fundacionales.

Las actividades de la Fundacion para ia consecucitn de sus fines son las siguientes:

« ldentificar contenidos, en forma de conccimientos y expetiendas técnicas y de gestlén, que puedan
resultar de Intorés para majorar {a formacidn e Investigacién an cualquier materia relacionada con la
formacion superior y @l mundo universitario, identificando ias entidades susceptibles de suministrar
contenidos, y convirtiendo los contenides enformatos adecuados para aertransmitidos mediante métedos y
sistemas de ensefianza presendial y a distania, y la efitiente gecucion de los mismos.

* Promover estudios sobre cualguiera de los fines de la Fundeclén descritos en el articulo antarior.

i .
+ Realzar investipacionas soclales cuantitativas y cualiativas sspediaimsnte en el dmbito iberoamericano,
y dirigldas principalments al mundo universitario. Estas Investigaciones tendrén como fin identificar Areas de
mejora para e! disafio y dasarrollo de proysctos innovaderas para la comunidad universitaria en diferentss
campos: transformacion digitel, educacion, empleo y emprendimiento entre otros.

* Realzer o financiar actividades de docencia, fonmacién y/o consulteria sobre cualesquier cuestion
relaclonada con ei mundo univarsitarlo en cualquisr campe para el gue, sa deba posoer un conesimiento
especifico y que podra inclulr especiaimente a las persanas con cualquler tipo de discapacidad.

« Disefio y desarrollc de proyectos que mejoren e empleablidad y fomenten la diversidad con especial
atencion a la insercién de personas con discapacidad;

« Financiar proyectos dirigidos al deserrollo del deporte y cultura, especialmante en relacion a la incusion
de personas con discapasidad, que incluyan programas y acciones de insercién laboral, de formacién para
el empleo y de recolocacin.

"y

¢ Reslizar acoi de cooperacién y colab con lo paises en vias de desanolio en sras a ia pussta
en marcha de programas que fomenten la igualdad de oportunidades

« La cooperacidn con empresas, universidades, asi como cuglssquiera otras entidades y personas,
publicas o privades, tanto espsficlas comoe extranjeras, interesadses en colaborar con sus programas de
ayuda y desarrolio dal munde univarsitarie, a través del establecimiente da los comeapondientes convanios
y acuergdos.

¢ Apoyar la transferencia de I+D+, la transiormacién teonoldglca y digital, & emprendimiento universitario
y el fortalecimiante de los ecesistemas Innevadoras medignto la ereacidn do redes de Instiuciones de
educaddn superior, la arganizacidin de fores y ancuantros, proyastoe plioto y leboratorios de experimantacién
antre atos.

« Conceder premios y becas, participar, organizer y celebrar actos, exposiciones, seminarios, asambleas,
congresos, tanto presenclales como viruales, pars el desarrollo, centros de documsntacion, edicién de
publicaciones, concertar acuerdes, reladones e intercamblos con y entre universidedes y otras entidadaes,
espafiolas y exiranjeros, especialmente iberoamaticenas, que contribuyan &l desarrolio de iniciativas y todo
ello sobre temas de interés ralacionados con los fines da la Fundacion;
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e Organizar, coordinar, desarroliar y promover programas y actividades de voluntariado, propios de la \
Fundacién o en colaboradén con otras entidades, impuisande la participacion en Ios mismos y, en general,
proporcionar informacion o asesoramiento sobre voluntariado a personas y entidades interesadas, facilitando |
el contacto entre ellas;

« Desarrollar acciones de difusion, sensipilizacién y civulgacion de los ambitos en los que desarmolla su
aclividad la Fundacién.

Fundacidn asi como desarrollar metodeloglas especificas para definir nuevos marcos conceptuales para la
mejora de las iniciativas impulsadas por la Fundacion,

« Contribuir al impulso, reconocimiento y visibilidad de la actuacion del Grupo Banco Santandsr en
actividades relacionadas con sus politicas de interés social en el 4riblto del munde univarsitario, asumiendo
las tareas que le encomiendan los érganos de administracion de las sociedades del grupo en Espafa,
contribuyendo asf a la efectividad de dichas politicas y, con ello, a su presencia en la sociedad en dicho
ambito de interés general, aprovechando las ventajas del liderazgo del grupo Santander en el ambito |
universitario, asi como sus relaciones con las distintas Universidades.

« Evaluar el impacte de todos los programas propios o de lerceros relacionados con los fines de la |
|
|

« Cualquier otra actividad, legalmente admitida, que el patronate considere aconsejable lievar a cabo de |
acuerdo con el objeto fundacional. l

para lz gjecucion de las actividades antes descritas, la Fundacion recabara los recurses financieros
necesarios destinados a las mismas, asl como cualesquiera otros gue el patronato estime oportunos para el
cumplimiento de los fines de la Fundacion.

Articulo 7.- Libertad de actuacién.

A

El patronato tendré plena liberiad para determinar las actividades de |z Fundacion, tendentes a la consecucisn
de aquellos objetivos concretes que, a juicio de aquél y dentro del cumplimiento de sus fines, sean los mas
adecuados o convenientes en cada momente.

Articulo 8.- Desarrollo y consecucion de los fines.

£ desarrolio de las actividades de la Fundacién para la consecucion de sus fines, podra efectuarse, entre otros
modos posibles, por los siguientes, que 3e enumeran sin proposito exhaustive:

a) Por la Fundadién directamente, en instalaciones propias o ajenas ‘

a) Creando o cooperandc en la creacion de otras entidades de naturaleza asociativa, fundadional ©
societaria, de acuardo con lo previsto en la legielacion vigenie.

b) Participando o colaborando en otras enfidades de naturaleza asociativa, fundacional o societaria ya
existentes, que de algin modo puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacion.

Pars el desarrollo de sus actividades y fines fundacionales, la Fundadon podra establecer todo tipo de
acuerdes de colaboracion, asesoramiento, patrocinio, o de otra indole, con institucionas y entidades, publicas
y privadas, nacionales y extranjeras. |

La Fundacién, sin perjuicio de lo mencionado con anterioridad, podra establecer, en particular, un marco
adecuado de colaboracion con: (1) UNIVERSIA HOLDING, S.L. en cuantc Fundadora, (i) BANCO
SANTANDER, S.A., ¢, (i) cualquier compafiz integrada dentro del grupo empresarial BANCO SANTANDER,

con el fin de contribuir al desarrolio y promaocion de las actividades refacionadas con el ambito universitaric,

N



de la Fundadora, de BANCO SANTANDER, §.A., y de cualquiera de las compafifas de su grupo smpresarial,
en consonancia siempre con los fines da e Fundaclén, el interés social de la Fundadora, de BANCO
SANTANDER, 8.A., y de cualquiera de las compafias de su grupo amprosarialy, en particular, la Misién,
Viaién y Valores dal grupo BANGO SANTANBER;

CAPITULO 1

REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION OE‘ LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES
. FUNDACIONALES Y PARA LA DETERMINACION BE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 8.. Destino de rentas e Ingresos.

9.1. A la reallzacién de los fines fundacionales, debera ser destinado, al menos, el 70% de los resultados da las
explotaciones econdémicas que se desarrolien y de los Ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto
deducides les gastes realizedos para la obtsholdn de tales resulindos © ingrasos, deblento dastiner of resto a
incrementar bien |a dotacion fundaclenat @ bien las reearvas cegin souerdo del patronate,

5.2, La Fundacion pocra hacer afective la obligacién a que a refiare 6l apartado anterior en el periode cemprandido
enire a Inicio da! ajercicic en que se hayan obtankic y los cuntro afios siguientes ai cieme de dicho ejercicio, saivo
qua legaimente saa oxlgiblo un plaze distinto.

9.3. Los recursos de la Fundacién se entenderan afectos o adscritos sin detenminacion de cuotas a la realizacion de
los fines fundacicnales. Se excapiian los bienss que le sean transmitides para un fin daterminado, que se
entenderdn afectos o edsoritos a la realizacion de los objstives qua hublere sefislado ¢! transmitente.

Artlculo 10, Seleccidén do beneficlarios.
10.1. Las prestaciones de la Fundacldn podrén sor disfrutadas por toda clase de persohas, que concuman a las

solicitudes y demanden la reaizasién de una presiacisn o servicio aue la Fundacién puada cfrecer y cumplan los
requisitos especifioes que, somplementariaments, pueda aoerdar &) patronato para coda prestacién,

10.2. Cuendo, por su propla naturaleza, ies prestaciones de la Fundacién no puedan ser disfrutedas por cualquier
persena sin provia detenmingcién, serén bensficierias de las prestacionss les personas, flsicas o juridicas,
nacionion 8 exiranjerns, qus, a julcio gel patronats, sean mereeoderas da recibirias.

10.3. Nedis podnt alegar nl Inlividual ni coloctivamanta anto la Fundacién o au patronato derecho aiguno al goce da
sus bensficios, antes de que fuesen concadidos, i Imponer su stribucién a parsonas daterminadas.
10.4. En todo case, la Fundroldn actuard con artteries ¢é iImparsialidad y no dissriminasion en (a8 determinacidnde aus

TITULO TERCERD
PATRONATO
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CAPITULOD IV )
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Seccién primera. Disposicion general.

Articulo 11.- Naturaleza y érganos de la Fundacion.

i
| 11.1 E! patronato es el 6rgano de gobiemo, representacion y administracion de l2 Fundacion gue ejecutara las
| funciones que le comesponden, con sujecidn & lo dispuesto en el ordenamiento juridico y en los presentes |

estatutos. |

11.2. Los érganos de la Fundacicn, colegiados o unipersonales segun los casos, son [os siguientes:

El patronato.

El Presidente y uno o mas Vicepresidentes.

El Secretario y el Vicasecrelarno. |

El Director general. ]
|
|
|
|

PR

Los demas organos que establecen los presentes estatulos.

,.TSect:Ién segunda. El patronato.

Articulo 12.- Composicion del patronato.

12.1. Los miembros de! patronato de la Fundacion (en adelante el “patronato”) seran designados por un perfodo de
cuatro afios renovables por periodos iguales de cuatre afios. Entre ellos habra un Presidents, el Vicepresidente o
Vicepresidentes y los Voczales. Se prevé la posibilisad de constituir una Presidencia de honor.

12.2. El Presidente y el Vicepresidente o Vicepresidentes, en su case, son elegidos por el patronato de entre sus
miembros, los cuales serdn elegidos por un periodo de cuatro afios a partir de ls aceptacion del cargo. Los
mandatos son renovables indefinidamente por periodos iguales de cuatro afos

| 12.3. El nimero total de Vocales del patronato no sera inferior a tresy seran nombrados por el patronato, pudiendo
‘ Universia Holding, §.L., como entidad fundadora, proponer el nomosramiento de algune de ellos.

!

|

|

i 12.4. El patronato designaré al Secretario y Vicesecretario, pudiendo recaer o no en vocales del patronato. siendo su ‘
mandato indefinido.

12.5. El patronato, mediante acuerdo expreso adoptado por mayorla de sus miembros, podré designar patronos a
aguellos que hayan realizado una aporiacion & la dotacion fundacional similar a la realizada por la entidad
fundadora, que sera, no obstante, determinada en cada casc por el patronato, asi como a aquellos, personas
fisicas o juridicas, de relevancia en cualquiera de los ambitos de actuacion de la Fundacion, que sean propuestos |
por su Presidente, con ia imitacion de que los asl nombrados seran siempre inferiores en numero 2 los designados
por ia entidad fundadora.

’ Articulo 13.- Ejercicio del cargo de patrong.

l
|
0

(ﬁL_



13.1. Los midmbros de! patronato debaerdn desempshar sus funcionas con indépendencia y con la diiigenca de un
representante laal.

13.2. Los mlambros de! patronato sjerceran sus cargos perssnalniante, sin poder ceder, deleger o transferr la condicion
de patreno ni et ejerciclo d2 sus funslanes & un tercere per n!nguna elase do titdo més que en Iss temines
prev!sm en [Bs pracentey estatyies.

13.3. Cuendo ee trate de personass que ejeroen lo funsitn ¢o miembre dol patronato por razén del cerge qud
desempefian, podran astuar en su nombre en 6! patronate gqulanes legsimsnts los sustiuyan en el ¢jeruicio de
dishs targs,

134, Los mismbros del patronate que ssan parsenas juridicas actuaran a través de una sﬂn parscna fisica, Que serd
equélle que hayen designado parm repressntsﬂa ensl paﬂnnnts blen ean cardster genare); bisn pera algin gete
0 reuiniSn sondetos,

13.5. Cualquier miembro del patronato podré designar a otro patrono para que actiie én su nembre y representacion,
La representaczién no podra clorgarse en favor da quien no.sea mlembro del patronato, edlo se podré conferis
cada vez a un dnico miembro del patronato, serd siempre para actos concretos y of rapresentante debera ajustarsa
8 las instrucciones que, en su caso, 8l represantado formule por eserto, Cada miembro del patrenato sélo podra
sotuar cada vez en rapresentacién de un eolo ropreseitado. La reprezentacidn deberd ser comunicsda ol
petronate amtes ¢& eemionzo dal aste o 40 la reunion en ise que daba surllr sfests,

Los cargos de miembro de! patronato son de confianza y de caracter honorifico. En conseouencia, los patroncs
ejercerén su cargo gratuitamente sin que en ningln caso pusdan percibir retribuicién alguna por el desempefio do
su funcitn. Sin embargo, tendran darecho al reembolso de los gastos de desplazamianto qua hubleren de afectuar para
aslstir a Ins reunionss del patronsto y e cuantos cires se las causen en el cumplimiento de oualquler misién conerete
que e leg canfle a nembre o en imanés de la Fundasién,

15.1. Entro otras, son obligaciones de los patronos hacer que sa cumplan los fines de la Fundaclén, concunir a las
reuniches & las que sean convocados, desempefiar el cargo con le diligencia de un representante leal,
mantoner en buen estado de censervecidn y preducalén tos bianas y valores de la Fundadén, y cumpli en sus
aectusgianes cen lo detsrminads en las dispseitionss legaies vigehes y en leo presantes estatutos,

15.2. Los patronss responderan solidarisments frente a la Fundacibh de los dafios y perjuitios que causen por actos
contrarios a I lay o a I2s estatutes o por los resfizades gin fa diligoncia cen la que daben desempefiar ¢l cargo.
Quedarén exentos de regponsabliided gulenas hayan votado en contra dai acuardo, y qulenes prueben qus,
no habiende intervenido an su sdopdén y ejecusitn, dassoncoian sy existenca o, ocnoc!éndoia. hicieron tode
lo convenients parz avitar ¢l dafio 0, al MENes, 92 OPUBIETON EXpIESaMARtd 2 aquél,
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| |
| 15.3. Corresponde a las personas establecidas en la ley entablar ante los tribunales de justica la accion de
responsabilidad en nombre de la Fundacién.

|
15.4. Previz autorizacion del Protectorado de fundaciones, los miembros del Patronato podréan contratar con Iaé
Fundacitn, tantc en nombre propio como de un tereero,

Articulo 16.- Sustitucion de los patronos.
Los patroncs seran reemplazados por decisién unanime de los restanies miembros del patronate, siempre gue

eoncurran los supuesios legales establecidos en el articulo 18 de la Ley de Fundacionas o las causas objetivas que se
| establezcan en estos estatutos.

Articulo 17.- Cese de los patronos.

s patronos de la Fundacion cesaran por cualquiera de las causas siguientes:

_+ Por muerte o dedaracion de fallecimiento, asi como por extincidn de la persona juridica.

« Porincapaddad, inhabiliacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Fundaciones y
en la normativa aplicabls. 1

1
\

« Por no desempefar el cargo con la diligencia debida, si asi se declarase en resoludén pdicial. \

« Por cesar en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del patronato.

« Por resolucién judicial de declaracién de responsabilidad por dafios y perjuicios causados a la Fundacién.

+ Por eltranscurse de! plazo de seis meses desde el olorgamiento de la escritura publica fundacional sin haber
instado la inscripcion en el correspondiente Registro de Fundsciones.
» Por el transcurso del periodo de su mandato.

« Porrenuncia, que podra lievarse a cabo por cuzlquiera de los medios y mediante les framites previstes en la
Ley de Fundaciones para la aceptacion del cargo.

\
. « Por falas habituales de asistencia a las reuniones del patronato, previc acuerdo del pleno de éste, adoptado
| por mayoria de tres cuartes partes de sus miembros,

| Articulo 18.- Suspensién de los patronos. ‘

I Los patronos podran ser suspendidos cautelarmente en el ejercicio de sus cargos si asi se declara en resolucion |
| judicial cuando se entable contra elios la accidn de responsabilidad por dafios y perjuicios causados & la Fundacion.
I |

P

£



19.1. En su actuecldn el patronsto deberd gjustarse a Io preeeptuado en la lagisiacién vigents y a la voluritad del
fundador menifeétade en astos estatutos.

18.2. Correspands al patonate sumplit Ies finss fundeckanales y administrar los bianos y garechos que integran af
gatrimenlo Go Ia Fendedian, mamenlcndo plengmento el ranmmerm y utllidag da fos mismos.

18.3. E! patronaté dars infarmacion suficiants da los finds y aclividadas de la Fundnden‘ para que sedh cenadidos
por sus eventualca bendiciaros v damés interessdos.

18.4. Con cardcter puramente enuncistive y no limitativo, y sin perulsia do !a necesidad de suterizacién dsl
Protasierade due en su ¢8s0 pfessds; son alfibusicnes y lacultedes del patronetd (as siguientes:

a)

b;

~

©)

d;

-~

e)

8)
n

=

Establecer la orentscion general de 1a labor de lu Fundadbn, &si eomo ejaroer Ja Blta Inspsccion y
vigilsncia de la misma.

Interpretar, desarroliar, en su ¢aso, con la cponttuna.nommative complémentaria y adoptar souerdes
sobre la modificacion de los Estatutes fundecionales, siampre que resulte convenienta a los Intgresos
de la Fundacidn y a ia mejor consacucion dé sus fines.

Fijar lag linoas generales sobre la diskribucion y splicsoion ds los fondos disponibles entre Ias
finalidadses de la Fundacion.

Aprobar los plBnes de actuasion y sus modificeciones, as! como las Cuentas anuales que hayan de ser
presentadas al Prowecterado, y contratar la suditorta extema de lao cuentas anuales, cuande legaiments
proceda 6 8o considsra openuno.

Nombrer apoderados generales o eapadialss.

Establacer los critarios de seleccion da los beneficiarios do Ias prestacionos fundacicnales.
Seleccionar a los benefisiarios de las prestacionss fundacionales.

Camblar el donislile ce la Fundastién y acorder ia apanura y clerre de aus Delogaciones o eontres,

Adoptar asuerdos sobre la extinelén e fuslsn de ia Fundsoién en caso de imposibiidad do cumplimisnto
a8 sus objotives,

Delegar sus facuitades en uno ¢ mis patrones, sin que puadan ser cbjeto de dalegacién la aprobacién
de las cuentas y dsi plan de actuacien, la moedifieacion de los Estatutes, Ia fusién v la fiquidasion de la
Fundasltn hi equelivs astes que rogulenan lo suttrizesién dal Protectoreds.

Contratar aatudios, trabpjos, proyedios 0 cualguier utro servicio nesesario pafa (8 conseousién de los
cbjetivos 81 ta Fundaalisn,
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m) Aprobar los acuerdes, convenios o cualesquiera otros documentos que la Fundacion considere
oportunos con toda ciase de personas fisicas © juridicas, espafolas o extranjeras, para al mejor
cumplimiento de sus fines. L

[ 1} Contratar e! personal necesario para el cumplimiento de los fines de la Fundagon.
|

1

|

n) Acordar la adquisicion, anajenacion y gravamen -incluidas hipelecas o prendas- de bienes muebles o
inmuebles pars o por la Fundacién, suscribiendo bs correspondisntes contratos.

\
|
0) Aceptarlas adquisiciones de bienes 0 de derechos para la Fundadion o para el cumplimiento de un fin i
determinado ds los comprendides en el ebjeto de 1a Fundaddn, slempre que libremente estime que |a |
naturalezay cuantia de los bienes o derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento
I del fin al que s2 han de destinar los mismas bienes o darechos, sus rentas o frutos.

p) Concerar operaciones financieras de todo tipo con entidades plblicas y privadas, incluso préstamos
y eréditos, asl como afianzar & terosros. |

q) Decidir sobre la adguisicion y enajenadén de los valores mobiliaries gque puedan componer la cartera |
de la Fundacién,

| baneficios de los bienes que integran el palrimonio de ls Fundaeion, asl come cuantas cantidades le
| sean debidas 2 ésta por cualquier tituls © persona, fisica o juridica.

|

|

s) Ejercitar los derechos de carécter politico y economico que corespondan a la Fundacion como titular

i de accicnes y demds valores mobiiarios de su pertanencia y en tal sentide concurrir, deliberar y votar,

como a bien tenga, mediante la representacion gue acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas,

% Sindicatos, Asociaciones y deméas organismos de las respectivas compaias o entidades emisoras,
\ hasiendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas al referido titular, concertando, otorganco y |
[

[ r) Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualesquiera otros productos y }

suscribiendo Ios actos, contratos, convenios, proposiciones y documentos que juzguen convenientes. |
|

t) Efectuar todos los pagos necesarios, indluse los dividendos pasivos y los de los gastos precisos para ‘.
‘ recaudar, administrar y proteger los fondos con que cuente en cada momento la Fundacion. [

u

Acordar ia realizacon de las obras que estime conveniente para ios fines propios del Fundacion, |
decidiende por si sebre la forms adecuada y sobre los suministros de todas clases, cualesquiera que |
tuese su calidad e importancia, pudiendo con absoluta liberad utilizar cualquier procedimiento para ‘
ello, tanto el de adquisicion directa camo el de subasta o el de concurso |

v) Ejercitar todos los derechos, acciones y excepciones, siguiendo por todos sus tramites, instandas, |
| incidencias y recursos cuantos procedimientos, expedientes, reclsmaciones y juicios competan ¢ |
| interesen a la Fundacin y otorgande al efecto los poderes que estime necesarios, incluida le |
| absolucién de posiciones y e! juicic de revision. |

J




w) Ejercer, en geners|, todes las fundones de dispesisién, administracién, consarvadién, custodia y
defensa @e tos blanas de la Fundacién, Judicial @ extrajudisiatments.

x) Designer a los miambies de la comisisn Deldgeda y de los damds drganes de la Fundackdn previstos
8n estes Estahsios.
y} Acordat &l oese do un palrono por I causa prevista en ai erticulo 171 de estos éstatutos.

z) Estbleoceras eondicionar do sdmision de nusvos patranes, pudlendo considerarse, &n Su cess, SGMO
spoftacitn de éstos, 6! compramise de terseroa, siempra que estuvigran garantizados,

aa) Designar al Diractor genaral de ta Fufidasién, que podrd sar miembro o no del patronato,
kb) Aprobar I estructura organica de la Fundadién, & propussta dol Dlrocmr general,

og) Refrendar o nembramients del personsi direstive de la Fundacion, previa pmpuasta dal Direetor
genesal, en la primera sesldn del patranato después de dicho iombramierto.

dd) Aprobar cuantes cédigos de buen goblemoy reglumantos do réglmlm interns estime oportuno para el
buen funcionamisnto de la Fundadién. g

aa) Croar cuantas comisiones congidere oporiunas y aprobar los reglamentos Intemos de funcionemiento
de las mismas.

ff) Engeneral, cugntas otras funciones deba desarrcilar para la administracién y goblemo de la Fundaclén,
con sometimlento en todo caso B las prescripcionos legales, asl como las deméas funcionas que no
estén expresarnente ancomsndadas a oro érpane de la Fundseién en los prasontes eatatutos.

20.4. El patronato ¢ reunirs, al menos, des vaces al afio y tantas voces sea preciso para la buena marcha da la
Fyndagin, Gorreapsnda al Presitante senveokr s reunionas del misme, bisn a irioletiva propla, blen cuande
Io soficita un torcio de sus miembras. La reunién podra oolebraree en cuaiquior lugar el tertotio nasional,

20.2. La convocatoria se cursard por el Seereterio, o &n su caso, por i Vicesesretario y se hara llegar a cada uno
de los miambros, al menos, sen cinod dies de aritelacidn a ia facha do su eslebracién, wlilizando un mexdio qua
permits dejar constansia de su resapeien, £n ta canvacstois oe indienrd 8l lugar, din y hora ds calebrecion de
la reunién, asl eomo @l orden dei dia.

20,3. No serd procise convoeateria previs euando so encuentreh prosenties 6405 08 patrones y ecusrdan por
unanimidad Ia calebiacion da la reunldn,

20.4. El patronato quedara vélidamente conefituldo cuando concurran, al mends, la mitad més uno de sus miembres,
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20 L3 ausencia 0l Presidents, en su caso, serd suplida por el Vicepresidente, o caso de haber varios, por el de mas
edad y caso de ausencia de éste 0 estos, por el patrono de mas edad. La ausencia del Secretario seré suplida
por el Vicesecretario y caso de ausencia de éste por el patrono mas joven, excluido el Presidante.

20.6. Los acuerdos del patronato seran inmediatamente ejecutivos y se aprobaran por mayoria de votos, salvo ics
casos en los que la Ley o los presentes estatutos exijan una mayoria cualificada, decidiendo, en caso de empate,
el de calidad del Presidente.

20.7. Los acuerdos, que se transcribirdn en el Libro de Actas, seran autorizados por quien haya presidido la reunidn y
certificados por el Secretaric, y se aprobaran en la misma o en la siguiente reunion, conforme &l procedimienio
que apruebe el patronato.

20.8, Asistira a las reuniones del patronato, con voz pero sin volo, el Director general de la Fundacion, salvo que sea
miembro del patronato.

20.9. Asimismo podrén asistir a las reuniones del patronato aquellas personas que sean expresamente convocadas por
&l Presidente para informar sobre algln ssunio songrete de interés de is Fundacion.

20.10

. La adopcion de acuerdos del patrenato por el procedimiento de votacion por escrito y sin sesion podra decidirse
por el Presidente y seré admitida euando ningin mismbro del mismo se opongs a tal procedimientc. En este
(ltimo case, los patrones podran remitir sus votos y consideraciones que deseen hacer constar en el acta por
/" correo electrénico.

[
El patronato puede celebrarse asimismo por medios audiovisuales o telefonicos siempre y cuando se asegure la
interactividad e intercomunicacién en tiempo real y por tanto, la unidad de acto. En este caso los acuerdos se
consideraran adoptados en el lugar en donde se hallen la mayoria de los patronos y en caso de iguaicad, en el
domicilio social de la Fundacién.

Seccién tercera. Organos unipersonales.

Articulo 21.- El Presidente.

. Sera Presidente de la Fundacion el Presidente del patronato.
. Comesponden al Presidente las siguientes funciones:

« Ostentar la representacién de la Fundadén ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas o privadas.

o Convocar las reuniones del patronato, presidirlas, dirigir sus debates y resolver, en su caso, con vole
de calidad los empates que sn elias se produzean.

« Ejecutar los acuerdos del patronalo, pudiendo para ello realizar toda clase de aclos y firmar aquellos
dozumentos necesarios & fal fin.

. El Presidente cesara en su cargo:
« Por muene o declaracion de faliecimiento,
« Por perder la condicion de patrono conforme al articulo 17 de estos estatutos.

« Por renuncia,
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» Por al transcurso dal paticdo de su mandato.

o Por dsciglén undnims do los domds mismbros d4l patrenate en ¢aso de grave incumplimients de
sus fungiones. ’

22.1. Podra heber uno 0 més Visapresidantes,
22.2. Ser4 Vicepresidente de la Fundacién el qus lo sea dei patronato,
22.3. Corresponden al Vlcehresidems tas sigulentes funciones:

« Sustiuir al Prasidents. en ceso de vacante, sugsncis o enfermedad o, en general, por cusiquler
impostbitinad transitoria de éste para e ejercicio del carge.

» Ejereer las facultades que lo delegua of presidantd, asl come Sjesular 19 acusrdes del petronato,
cuarido azte 56 lo encomiende.,

s  ElVicepresidente cesard &n su cango por fas mismab crusas estabisoldas en el apartade 3 del articuls
anterior para el Presitanis,

5 i el

Los cargos de Secretario y Vicesacretario del patronato da la Fundacitn recaerén en las personas que se designen por
of patronato, pudisndo ser 0 no Vosales dal patyonato. En caso de no ser vecales, tandrn voz pero no velo en las
reuniones, Bl Searsiario y el Yioessoreteris def pavonats de la Fundaolén o seifin ¢ |a aomision Delegeda.

Asticulo 24.- EI D

£l Director general da la Fundacion, que puede ser 0 no Vocal del patronato, seré nombrado y separado por el patronato
y llevara la gestion ordinaria de la Fundacién; Entre sus funciones estara el prepener al patronato la estructura orgénica
de la Fundacion, e! proponer & patronato, pare su refrendo, Io8 nombramientos del personal diractivo de la
Fundacion, preparar y presanter a la Comisién delegada en su caso, gara su elevacion al patronato, los planes de
actuacidn y sus modificaciones, asi como las cusnias anuales de fa Fundagcion y todas aqusias funcienas que el
patronsto Ie asigne pera la buene marche de !a Fundadién, oon las facuiiades que og i8 oonsedan medisnte
apoderamiems storgads &) ghects,

8ocoibn Quana, Stres Srgances.

Bl patroneto pedré orear cuantas comislones estime opsriuhes para @l dasempefie de las funsiones gue
axpresamente se les dncomisnden y sprobar los regiamentos Intemos de funcionamients de las mismas.
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26.1. La Fundacion podré disponer de una comision Delegada, que estars compuesta en nimero no inferior a tres. l
El Director general asistira a las rauniones de la Comisién Dalegada can vez paro sin vote. |

26.2. La comisién Delegada seré el érgano que actie por delegacion del patronato, resolviendo los asuntos que de
mode conereto le encomiende aquél y, en general, hara el seguimisnio de la activided de la Fundacion, dando |
cuents de su actuacién al patronate todo elio de conformidad con lo dispuesto en la nommativa aplicable. |

I

| 26.3 La comision Delegada, de entre sus miembros, nombrara un Presidente. La secretaria y vicesecretaria de ia 1
comisién Delegada corresponderan al Secretatio y Vicesecretario del patronato de 18 Fundadén.

26.4 La comision Delegada, en el supuesto de su creadion, se reunir cuantas veces lo convoque su Presidente. Su
funcionamiente podra ser regulads en el eorrespondiente reglarmento intemo de funcionamiento.

| 26.5. Las reuniones de |a comisién Delegada seran convocadas por el Secretarig, por indicacion de su Presidente,
| & &n su caso por el Vicesecretario, en case de sxistir. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos
decidiendo, en caso de empate, el de calidad del Presidente de |z comision Delegada.

Articulo 27.- Comisidn Asesora. \

Como érgano de asesoramiento y apoyo en la toma de decisiones de especial relevancia, el patronato podré l
acordar que se constituya una comision Asesora, cuyos miembres seran nombrados por 2l propio patronato o de |
|2 comisidn Delegada, en su caso, entre personas, bien a titulo propio © en razén de sus cargos, de reconocido .
l prestigio y cuya presencia en la Fundacion gozara del tratamiento adecuado a dicha distincién en cuantos actos
| o eventos de relevancia se produzcan. Dentro de esta comision, se nombraré un Presidente y un Secretario, |
* pudiendo recaer estos cargos en personas ajenas al patronato Su funcionamiento podra regularse en un
Reglamento intemo que apruebe ef patronato.

|

1
| Articulo 28.- Otras Comisiones: Comisiones Especificas }
| Para el mejor cumplimiento de sus funciones, &! patronato podré acordar gue se constituyan cualesquiera |
cemisiones Cspecificas, con caracler permanenie © temporal, formadas por cuantcs miembros decida el
patronato sin necesidad de tenar que ser patronos, para el cumplimiento de cada uno de los proyectos de la
Fundacion. 1
|

Dentro de cada comision Especifica que pudiera crearse, se nombrara un Presidente y un Secretario, pudiendo i
recaer estos eargos en personas gjenss al patrenato. |

Su funcionamiento podré regularse en un Reglamento intemo que aprusbe el patronato |
_TITULO CUARTO \
REGIMEN ECONOMICO
_ CAPITULO V
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 28.- Dotacién.




La dotacion patrimonial de ia Fundacién estara integrada por todos los bianes y derechos qua constituyen la dotacion
inicial de la Fundasion, y por sgusiios otros bienes y dereches que hays sdqulrido o en lb sucesivo adquiera la
FundaaiSn y que ol patronate haya acordede o asusfde afectar ¢on cardetst permanente a les fines fundacienales.

30.1. E| patrimonio do lo Fundatién pusde estar intagradd per tsda olase de blsnes, dersdhos y oblgasioncs
suscoptibles ¢8 valaredsn coondinica,

30.2. Unos y otros dobarén figurar a nombro de ia Fundoclon y constar en au lnvénlario. en e Registro de
Fundacbnes y en los demés Reglstros que comeaponda. A tiuie enunclativo y no exhsustivo Integran el
patrimonio de la Fundacitn los sigulentes bienss:

« Bienes Inmuebles y derechos resles, gus o insaribiran en el Reglstro de la Propisdad a nombre
de la Fundacién,

« Valores mebhiarios, ua se depeskaran o nombre de la Fundacién en sstablacimientes bancarios
o de ahorro. ' ’

« Bisnes muebiles, titulos de propledad, rasguardas de depisite o cualesquisra otros documentos
acreditativos de! dominio, posasion, use, disfrute o cuaiquler etro derecho da que sea tiular la
Fundacion.

» Bibliotscas, archives, fondos decumentales, metodoisgias dossntos y de investigacion propla, y
otron activos do sualiguier slase, que figuraran en sy inventartd.

21.1. El uspits! de la Fundaeion sera inveriod on is forma més adeounda para la ebiendien do rendimiontos tales
’ como intereses, rontas, dividendos pefddicos, revalorizaciones o redervas tacltas y cualesqulera otros.

31.2. El patronato podré an todo momento, y cuaritas veoes sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura
econdmica, efectuar las modificaciones quo estime nacesarias o convenisntes en las Inversionas del caphal
fundacionsl, sin perjulcio de soliclar la debida awtorizacdn o proceder a !a oportuna comunicacién al

Protactorado, Gl patronste pedré atribulr ol ejercielo 80 esta ecmpetencia al directer general, quian debara
informar pericdicamshis dai uso qus do ails reales,

Agtisulo 32.- Rontas. e inareaga,
Los madios scendmicos para el logro de loc finas fundadionales s citandrin da:
&) Los rendimientos del capitai proplo,
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“b) El producto de la ventz de las accionss, obligaciones y demés titulos-valores incluidos los derechos de
suscripcién de acciones que la Fundacion no ajercite.

c) Las subvenciones, donaciones, herencias y legados, incluse modzles y con carga, que se reciban sin |
destino especifico al incremento de la dotacién fundacional.

d) Las cantidades que pueda percibir Iz Fundacion por sus servicios y actividades de cualquier indole, |
Incluidos los de caracter mercaniil © comercial en contraprestacion a las actividades de docencia,
consultoria o similares que pueda realizar.

e} Los medios finanderes que la Fundacion pueda obtener de cualquier enle publico o privado, en Espaiia
o en el extranjero

f) Los fondos que se alleguen y que puedan ser destinados al cumplimiento de los fines de la Fundadion.
g) Cualesquiera otros recursos que la Fundacion pueda procurarse como titular de su patrimonio, tales como
derechos de propiedad intelectual o industrial u ofros semejantes.

h) La Fundacién podré obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no implique una limitacion
injustificada del ambitc de sus pesiblas benseficiarios.

-

(-

Articulo 33.- Afectacion.

33.1. Los bienes y rentas de la Fundacidn se entenderdn afecles y adscritos, de una maners inmediata, sin
interposicion de personas, a la realzacion de los fines de la Fundacién.

33.2. Conforme a Io establecido en estos estatutos, la adscripcion del patrimonio fundacional a la consecucion de
los fines de interés general sefialados y descritos detalladamente en los mismos, tiene caracter comun e
indiviso; esto es, sin asignacién de partes o cuotas, iguales o desiguales, de la dotacitn y rentas fundacionales
a cada uno de ellos. En consecuencia, la Fundadién no podra ser obligada a dividir o distribuir su dotacion o |
rentas entre los distintos objelivos que persigue, ni aplicarios a une o varics deerminados.

Articulo 34.- Plan de actuacion y Cuentas.

34.1. El patronato aprobara cada afo el plan de actuacién con los objetivos y actividades para &l ejercicio siguiente, asi |
como los ingresos y gastos previstos. El patronato remitird al Protectorado el plan de actuacién dentro de los tres
(timos meses de cada ejercicio, Durante el curso del ejercicio, el patronato podré introducir en el plan de actuacion
las modificaciones que estime precisas o convenientes, para acomedario a las necesidades y atenciones que se
deban cubrir, dando cuenta al Protectorado. |

34.2. El eapltulo de ingresos comprendera la relacion de todos los rendimientos que se prevea hayan de obtenerse, |
conforme a lo establecido en los presentes estatutos y en s legislacion vigente,
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34.3. BJ capltulo de gastos comprenders |a refacién de Ios que daban efectuarae durante el ajercicio, incluyendo, como |
minimo, los que corespondan al mantenimiento y amertizacion de los valores de! patrimonio por depreciacién o
pérdida, los gastos de petsonal y 8o administracién y las cantidades que deban aplicarse al cumplimiento do los
fines de la Fundacién, a cuye respecto so dar rigurose cumpimisnto a loa parcentajes da Inverslon ebiigatoria
que ssteblezea an cada momsnto is isgistaciénen vigor: ,

b .
| 34.4. E! patrtnato aprabarg el Inventario y {as cuentas anuales, fermadas por-la Memorla, ! Balanco y la Cuenta da
Résuftados de cada ejareltlo, sl come Ia lquidaeien dsi pian o8 acluasion coespondients, lusgo da lo eudl so
mmwmam&mu&ma Pmssmm umde!pt&!obgm.

34.5. En Ja Msmoria se completard, ampllaré y comantard la informacién contenida en el balance y la cuenta de
resultados y se Incorporard un Inventario de los slementos patrimaniales, Ademas, se incluirén en la memoria
les actividades fundaclonates, los camblos én sus drganos de goblemo, direccitn y raprasentacion, asi como
el grado de cumplimiento del plan de actuacién, indicando los recursos empleades, su procedenciay el nimero
da bansficlarios en cada une do las distintas sctuacicnes realizadas, bs convenios gus, 8n su GRoD, 86 hayan
llevado a esbo con eivas enfidedes para estos fines y ol grade de eumplimients del destine de rentas 8 ingresss.

fculo 35,- b
3516 ajsm{!‘de eeanbémies coincidira ean el afia naturul, se iniciard el 1 do anere y termiinard ol 31 da diciembre do
6583 aho

35.2 La Fundacion llovaré necesariamente un Libro Disrio y un Libro de Inventarios y Cuentas Anuales y aquallos
otros que sean convenlertas para @i buen orden y desamollo do sus actividades, asl cemo para el adecuada
contrel de gu sontebliided, En ia gestién osendmies-finensiere; la Fundacién se rogid do scuends a les
principion y eritation gsneraine dsterminadss oh i nemativa vigente.

TITUND QUINTS
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En caco de qua Ias clrounstanaias {o acensajen, al patronute acordard lo medificacion eatatuaria partinente, dande
eusntd al Protestsrads,

caAsiTLO VIl
__FUBIGN DR LA FUNDAGISN GON GTRAS.
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| Articulo 37.- Fusién de la Fundacidn con otra u otras.

A e

Siempre que resulie conveniente al interés de la Fundacion y se llegue al correspondiente acuerdo con ofra u ofras que
persigan similares objetivos, el patronato podré acordar su fusién con tal o tales fundaciones, dando cuenta al
Protectorado.

CAPITULO Vill .
EXTINCION DE LA FUNDACION

| Articulo 38.- Causas de extincidn.

! 38.1. La Fundacin se exiinguird en los casos siguientes:

] |

| « Cuando se hubiese realizado integramente el fin fundacional. !

i « Cuando sea imposible la realizacion del fin fundacional y no se acuerde la modificacion de los ‘
estatutos o ia fusion de la Fundacién con ofra u otras.

« Cuando asl resulte de la fusion de la Fundacion con ofra u otras.

« Cuando concurra cualquier otra causa establecida en las leyes.

38.2. En los casos previstos en el apartado anterior y siempre que sea necesario la extincion seré acordada por el
patronato, dendo cuenta al Protectorade para su ratificacién, sin perjuicio de |a via judical que procada.

| 38.3. En el caso previsio en el apartado d) del articuio anterior, sera necesaria resolucion judicial motivada.
1
|

Articulo 39.- Liguidacién v adiudicacion del haber remanente.

39.1. La extincidn de la Fundadion, saive en el casc de que esta se produzca por fusion con otra, determinara la
apertura del procedimientc de liquidacion, que se realizard por el patonato constituido en Comision
Liquidadora, bajo el control del Protectorado.

39.2. La totalidad de los bienes y derechos resultantes de iz liquidacion se destinaran a ias fundaciones o a las
entidgades no lucratives privadas que persiga fines de interés general analopos a los realizados por la misma,
y que tenga afectados sus bienes, incluso para el supuesto de disolucion, a la consecucién de aguélios, y que
estén consideradas como beneficiarias del mecenazgo, z los efectos previstos en los articulos 16 a25dela
Ley 4$/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de ias entidades sin fines lucrativos y de ios incentivos
fiscales del mecenazga.

|
| |

|
36.3. También podran destinarse los bienes y derechos resultantes de la fiquidacién @ entidades publicas de
| naturaleza no fundacional, que parsigan fines de interés general

‘ 30,4, El destinatario o destinatarios de los bienes y derechos relictos sera libremente elegido por el patronato. ‘

i J



! 38,5, La extincion do Ia Fundacan y 108 camblos de Htularidad 46 165 DIenes & Gue aqualia U& lugar 86 Inkeribir&n en
log &, [+ Inres,_ .. .. . . ) .
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